UMOWA NR / 12022/K

Zawarta dnia r. w Katowicach pomiedzy:

"CENTRUM ROZWOJU Katowice" spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach przy ul.
Jézefowskiej 5 NIP:634 29 01 117,

reprezentowanym przez:

— Justyne Chmielowskg — Dyrektora Przedszkola ,

zwanym dalej Przedszkolem Dzieci Bardziej Kreatywne

a Rodzicem/Opiekunem prawnym, zwanym dalej Rodzicem

Imie i nazwisko Rodzica/Opiekuna:

PESEL / Seria nr dowodu osobistego:

Adres zamieszkania:

Numery telefonéw rodzicéw / opiekunéw:  Mama:

Tata:

Adres e-mail:

Imie i nazwisko dziecka:

PESEL dziecka:

Przedmiotem umowy jest odptatne swiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych oraz edukacyjnych (zwane
dalej Ustugami) przez Przedszkole z oddziatami integracyjnymi ,Dzieci Bardziej Kreatywne” na rzecz dziecka

..................... , zZwanego dalej ,Dzieckiem”, zgodnie z zasadami wskazanymi w niniejszej Umowie.

§ 1

Przedszkole ,Dzieci Bardziej Kreatywne” zobowigzuje sie do wykonywania nastepujacych ustug:

1.
2.

Profesjonalnej opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych
Zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjne;j,

Zagwarantowanie wilasciwej edukacji z uwzglednieniem potrzeb Dziecka w oparciu o wiedze
interdyscyplinarng,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z obowigzujacg podstawa programowg w przedszkolu,
opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych wiasciwych do wieku rozwojowego oraz uwzgledniajgcych
rozwéj psychomotoryczny, emocjonalny i spoteczny Dziecka,

wspomaganiu i stymulowaniu indywidualnego rozwoju Dziecka.
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wsparciu wychowawczej roli rodziny,
na zapewnieniu bezpieczenstwa w czasie przebywania Dziecka na terenie przedszkola,

zagwarantowaniu zdrowego i racjonalnego zywienia Dziecka z uwzglednieniem indywidualnych zalecen
lekarskich.

§2

Przedszkole swiadczy wskazane w § 1 Umowy Ustugi przez caty czas trwania Umowy, wylgcznie w dni
robocze, tj. od poniedziatku do pigtku, z wylgczeniem sobdt oraz dni ustawowo wolnych od pracy.

Miejscem Swiadczenia Ustug wskazanych w § 1 Umowy na rzecz Dziecka jest lokal znajdujgcy sie w
Katowicach, przy ul. J6zefowskiej 5 z zastrzezeniem zapisu ust. 3

W okresach wakacyjnych (letnich i zimowych) i miedzyswigtecznych Przedszkole ma prawo Swiadczy¢
Ustugi w lokalizacji innej niz wskazana w ust.2, jezeli deklarowana przez Rodzicéw/Opiekundw liczba
dzieci wymagajgcych opieki wyniesie 5 lub mniej. W takiej sytuacji Przedszkole z co najmniej 3 dniowym
wyprzedzeniem zawiadomi Rodzica/ Opiekuna prawnego o zmianie poprzez umieszczenie informacji o
lokalizacji tzw placoéwki dyzurnej, w ktérej bedg w tym czasie swiadczone Ustugi zaréwno na tablicy
ogtoszen oraz poprzez wystanie do Rodzica/ Opiekuna prawnego wiadomosci e-mail. Ustugi wykonywane
bedg w trybie dyzuru przez inng placéwke rowniez w czasie kiedy Przedszkole z uwagi na okolicznosci
zewnetrzne od niego niezalezne, a ktére spowodujg brak mozliwosci okresowego $swiadczenia Ustug (jak
np. remont, awaria).

Przedszkole informuje o adresach innych placéwek, ktére zgodnie z zapisami ustepu 3 majg prawo
Swiadczy¢ Ustugi w trybie dyzuru:

A) Katowice, ul. J6zefowska 5
§3

Rodzic/ Opiekun prawny jest zobowigzywany do dokonywania miesiecznych petnych optat przez caty czas
trwania niniejszej Umowy niezaleznie od tego czy dziecko uczeszcza na zajecia czy tez jest nieobecne.

Optate statg za opieke sprawowang nad dzieckiem zgodnie z opisem przedmiotu Umowy wskazanym w §
1 Umowy ustalono w wysokosci 600 miesiecznie. Optata wnoszona jest z gory do 5 dnia kazdego
miesigca na konto bankowe numer 03 1090 2590 0000 0001 3498 0293 za dany miesigc.

a) W przypadku braku zaptaty w wyznaczonym terminie cata réoznica z tytutu zadtuzenia stanie sie
naleznos$cig do zapfaty na rzecz Przedszkola zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

b) W przypadku braku ptatnosci ze strony Rodzica/ Opiekuna prawnego wobec Przedszkola do dnia 10
kazdego miesigca Przedszkole ma prawo do naliczenia odsetek ustawowych za zwtoke oraz wystania
upomnienia (monitu) listem poleconym i obcigzenie rodzica kosztem 10 ziotych za kazdy wystany
monit.

c) W przypadku nieuregulowania zalegtosci w wysokosci oraz terminie wyznaczonym w monicie
Przedszkole niezwlocznie przekaze powstalg zalegtos¢ do kancelarii prawnej, kidéra podejmie
odpowiednie dziatania zwigzane ze skierowaniem sprawy na droge postepowania sgdowego i
egzekucyjnego, co naraz Rodzica/ Opiekuna prawnego na dodatkowe koszty sgdowe i egzekucyjne.



d) Brak odebrania upomnienia (monitu) nie powoduje wstrzymania skierowania sprawy do kancelarii
prawnej, a nastepnie na droge postepowania sgdowego i egzekucyjnego.

Optate wpisowg ustalono na kwote 500 PLN za Dziecko. Opfata pokrywa: wyposazenie w materiaty
dydaktyczne i higieniczne. Opfata jest bezzwrotna, wnoszona jednorazowo i obejmuje caty okres trwania
opieki zgodnie z opisem przedmiotu umowy w § 1 Umowy niezaleznie od liczby podpisanych umoéw/
aneksow przedtuzajgcych okres trwania opieki. Optate wnosi sie na konto bankowe numer 03 1090 2590
0000 0001 3498 0293 w terminie do 5 dni od daty podpisania Umowy.

W przypadku opoznienia we wpfacie optaty wpisowej trwajacego 14 dni lub diuzej, Przedszkole wysle do
Rodzica/Opiekuna upomnienie listem poleconym ze wskazaniem ostatecznego terminu uiszczenia
ptatnosci.

W przypadku bezskutecznego uptywu terminu wskazanego w upomnieniu, o ktéorym mowa w pkt a,
Przedszkole po uptywie 7 dni od daty wskazanej w w/w upomnieniu ma prawo naliczy¢ odsetki ustawowe
od zalegtosci.

Nastepnie zapisy ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

a) Optat za wy ywienie Dziecka ustalono w wysoko ci 14 zt za dzie i b dzie pobierana z goéry za
10 positkow w formie bezzwrotnego ryczattu w wysoko ci 140 zt miesi cznie.

b) W przypadku, gdy obecno Dziecka w Przedszkolu przekroczy 10 dni Rodzic/ Opiekun prawny
zobowi zany b dzie do zaptaty za ka dy dodatkowy dzie kwot 14 zi, ktér niezwlocznie ui ci
przy ptatno ci za wy ywienie w kolejnym miesi cu.

c) W sytuacji gdy obecno Dziecka w Przedszkolu b dzie mniejsza ni 10 dni, niewykorzystana
kwota uiszczonej optaty za wy ywienie zostanie przeniesiona na kolejny miesi ¢, a Rodzic/
Opiekun prawny zobowi zany b dzie do zaptaty pozostatej kwoty.

W przypadku zawarcia Umowy w trakcie miesigca, optata za pobyt Dziecka w przedszkolu oraz
wyzywienie naliczana bedzie proporcjonalnie, od dnia zawarcia umowy.

§4

W przypadku choroby Dziecka opiekunka/nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ jego przyjecia. W przypadku
kiedy stan zdrowia Dziecka jest watpliwy nauczyciel przedszkola przyjmie Dziecko po okazaniu
zaswiadczenia lekarskiego o mozliwosci uczeszczania Dziecka do przedszkola.

Rodzic / Opiekun prawny oswiadcza, ze jego Dziecko korzystaé bedzie z ustug Przedszkola codziennie w
godzinach pomiedzy 7.00 a 17.00. Za kazdg kolejng rozpoczetg godzine powyzej godzin pracy
Przedszkola pobrana zostanie dodatkowa optata w wysokosci 60 zl/godz. W sytuacjach szczegolnie
uzasadnionych optata moze zosta¢ nie naliczona, zwlaszcza gdy opdznienie w odbiorze Dziecka ma
charakter jednorazowy.

Rodzic / Opiekun prawny oswiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji umowy zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych
osobowych (Dz. u. z 1997r., Nr 133, poz. 883 ze zm.).



4.

Rodzic / Opiekun prawny oswiadcza, ze "CENTRUM ROZWOJU KATOWICE" spétka z 0.0. z siedzibg w
Katowicach ul. Jozefowskiej 5 ma prawo do publikacji wizerunku Dziecka oraz ich wykorzystania w
zakresie:

— utrwalenia zdje¢ oraz filméw wytworzonych okreslong technika graficzng jedynie na
potrzeby Ztobka, Przedszkola i Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w
Katowicach przy ulicy Jozefowskiej 5

— rozpowszechnienia zdje¢ oraz filméw w mediach, czasopismach, tablicach, ulotkach,
plakatach, folderach reklamowych i stronie internetowej jedynie na potrzeby Ztobka,
Przedszkola i Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Katowicach przy
ulicy Jézefowskiej 5

— wykorzystania do celéw promogiji i reklamy Ztobka, Przedszkola i Niepublicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Katowicach przy ulicy Jézefowskiej 5

— wykorzystania do celéw szkoleniowych.

§5

Rodzic / Opiekun prawny zobowigzuje si¢ do:

1.

2.

Przyprowadzania dziecka w godzinach od .......... do .

Zapoznania sie i przestrzegania zasad funkcjonowania Przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola
(Zatgcznik nr 1 do Umowy);

Wspotdziatania z Przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem Dziecka w
Przedszkolu;

Przyprowadzania oraz odbierania Dziecka z Przedszkola osobiscie lub przez osobe wskazang w Karcie
Zgtoszenia Dziecka (Zatacznik nr 2 do Umowy) lub pisemnie upowazniong w godzinach funkcjonowania
Przedszkola;

Terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej Umowie;
Niezwtocznego informowania Przedszkola o nieobecnosci Dziecka;

Natychmiastowego zawiadomienia Przedszkola w przypadku wystgpienia u Dziecka choroby zakaznej lub
innej mogacej przenosic¢ sie na pozostate dzieci korzystajgce z ustug Przedszkola;

Przyprowadzania do Przedszkola Dziecka wytgcznie zdrowego;

Nie przynoszenia przez Dziecko ostrych i niebezpiecznych przedmiotow, a takze przedmiotow
drogocennych.

§6

Postanowienia dodatkowe:

1.

W czasie przebywania Rodzica/ Opiekuna prawnego w Przedszkolu ponosi on petng odpowiedzialnos¢ za
Dziecko.
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2. W razie wystgpienia u Dziecka objawdw choroby personel niezwtocznie powiadomi Rodzicéw/Opiekundéw
prawnych o koniecznosci odebrania Dziecka.

3. Odbieranie dziecka z Przedszkola jest mozliwe przez Rodzicow, Opiekunéw Prawnych oraz osoby
wskazane w Karcie Zgtoszenia Dziecka lub pisemnym upowaznieniu, jako upowaznione przez Rodzicow
do odebrania Dziecka (tylko i wytgcznie po uprzednim wylegitymowaniu sie).

4. Personel Przedszkola nie przekaze Dziecka osobie nieletniej lub bedagcej pod wptywem alkoholu.

5. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za cenne rzeczy i zabawki przyniesione przez dzieci
do Przedszkola.

6. Rodzic/Opiekun prawny Dziecka zobowigzuje sie pokry¢ ewentualng szkode wyrzadzong przez jego
Dziecko w mieniu innego Dziecka przebywajgcego w Przedszkolu, jezeli szkoda ta powstata pomimo
petnienia nadzoru nad dzie¢mi przez personel Przedszkola w sposéb wiasciwy.

7. Rodzic/Opiekun prawny Dziecka, zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania Przedszkola o
kazdej zmianie swojego miejsca zamieszkania. W przypadku niedopetnienia tego obowigzku,
korespondencje wystang na dotychczasowy adres uznaje sie za skutecznie doreczong.

§7
Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
§8

1. Rodzic / Opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wylgcznie w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci, za co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem skutkujgcym na koniec miesigca
kalendarzowego. Wypowiedzenie ztozone z terminem krétszym niz 14 dniowy skutkuje na koniec miesigca
nastepujgcego po miesigcu w ktérym zostato ztozone.

2. Umowa wygasa, bez koniecznosci jej odrebnego rozwigzania, w sytuacji, gdy Rodzic/Opiekun prawny po
wystaniu listem poleconym upomnienia (monitu) nadal nie dokonat zaptaty naleznych optat za jeden
kolejny miesigc.

3. Wygasniecie umowy nie zwalnia rodzicéw z koniecznosci uregulowania zadtuzenia.
§9
Zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§10

Przedszkole ,Dzieci Bardziej Kreatywne” zastrzega sobie prawo do zmiany cen positkbw, o czym bedzie
informowa¢ Rodzicéw/Opiekundéw prawnych na 30 dni przed wprowadzeniem zmiany.

§ 11

Ewentualne spory wynikajgce z niniejszej umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie sgdu wtasciwego miejscowo
dla siedziby Przedszkola.

§ 12

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
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§13
Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
§14

Oswiadczam, iz drugi Rodzic/Opiekun Prawny zostat poinformowany o zapisie dziecka do przedszkola oraz
wyraza na to zgode.

.................. Przedszkole Rodzice / Opiekun prawny

Zatgczniki:
1. Statut przestany na adres e-mail rodzica
2. Karta zgtoszenia Dziecka (




