REGULAMIN ZLOBKA DZIECI BARDZIEJ KREATYWNE w Katowicach

Organy zlobka § 1

Organami ztobka s3a:
Zatozyciel — ,,CENTRUM ROZOWJU KATOWICE” Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach przy ul.
Jozefowskiej 5.

§2

Do zadan Zatozyciela nalezy:
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nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Ztobek celéw z zatozeniami statutu Ztobka,
podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu Ztobka,

zatrudnianie i zwalnianie dyrektora Ztobka, opiekunéw oraz kadry administracyjnej i obstugi,
obstuga administracyjna i finansowo-ksiegowa Ztobka,

ustalanie wysoko$ci, czesnego oraz oplat za dodatkowe zajecia dla dzieci,

ustalanie wysokos$ci optat na dany rok, w tym wysokosci czesnego, oplat za ewentualne dodatkowe
zajecia dla dzieci oraz wysoko$ci stawki zywieniowe;.

kierowanie biezaca dziatalno$cig opiekunczo-wychowawcza,

reprezentowanie ztobka na zewnatrz,

opracowanie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami ustawy
ztobkowej oraz innych obowigzujacych dokumentéw prawnych,

zapewnienie dzieciom oraz pracownikom merytorycznym, administracyjnym i obstugi bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pobytu w Ztobku,

ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow),

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych opiekundéw,

gromadzenie informacji o pracy opiekunow w celu dokonywania oceny ich pracy,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkoéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania,

wspolpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi prace Ztobka,
prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Ztobka,

przyjmowanie oraz skreslanie dziecka z listy uczgszczajacych do ztobka zgodnie z ustalonymi w
statucie zasadami oraz zawieranie umow cywilno-prawnych o $§wiadczenie ustug z rodzicami badz
opiekunami,

proponowanie utworzenia badz likwidacji oddziatu Ztobka,

proponowanie zmian w statucie Zlobka.

Organizacja zlobka

§3

1. Ztobek jest placowka opiekunczo—wychowawczo zapewniajaca opieke i wychowanie dzieciom zgodnie
z zapisami Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011r.0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2016 poz.157
ze zm.).

2. Ztobek jest placowka zlokalizowang w jednym budynku.
3. Liczba oddziatow uzalezniona jest od zapotrzebowania §rodowiska oraz mozliwosci bazowych
warunkujacych bezpieczenstwo i komfort pobytu dzieci.



4. Podstawowa jednostka organizacyjna zlobka sg oddziaty zlozone z dzieci zgrupowanych wedhlug
zblizonego wieku.

5. Liczba dzieci uczeszczajacych do Ztobka nie moze przekracza¢ 24 dzieci w grupie.

6. Mozliwa jest organizacja innych grup dzieci¢gcych dobranych wedtug zainteresowan dzieci lub potrzeb
ich rodzicow, korzystajacych z dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej lub rekreacyjnej
placowki.

7. W przypadku duzej absencji dzieci lub absencji chorobowej nauczyciela dopuszczalne jest tworzenie
innego sktadu grup ztobkowych.

§ 4
1. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
2. Ztobek sprawuje opieke dzienng od poniedziatku do piatku w godz. od 7:00 do 17:00.
3.Czas trwania poszczegélnych zaje¢ z dzieémi, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych wychowankow i wynosi okoto 10 — 15 minut.

§5
1. Czas pracy Ztobka ustala zatozyciel placowki.
2. Zakacznik nr 1 do Regulaminu ztobka okresla dni, w ktorych placowka jest czynna krocej badz jest nie
czynna.
3. 24 grudnia jest dniem, w ktorym placowka jest nieczynna

§6

1. Placowka zapewnia dzieciom zapisanym do oddziatow ztobkowych, mozliwo$¢ uczestnictwa w
zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu dziecka w Ztobku, zgodnie z oczekiwaniami i deklaracjami
rodzicoOw oraz mozliwo$ciami rozwojowymi dzieci.

2. Oferte zaje¢ dodatkowych, czas trwania oraz miesigczny plan zaje¢ ustala i przedstawia do wiadomosci
rodzicéw kierownik merytoryczny placowki.

3. Placéwka moze rozszerza¢ ofert¢ ustug opiekunczych, wychowawczych i rekreacyjnych w zaleznos$ci
od potrzeb $rodowiska i mozliwo$ci organizacyjnych i bazowych placowki.

4. 7tobek moze wspdlpracowaé z innymi ushugowymi placowkami kulturalno-o$wiatowymi w celu
realizacji dodatkowych form edukacyjno-kulturalnych.

§7
Wszystkie dzieci zapisane do oddziatéw ztobkowych korzystaja z trzech positkow dziennie: $niadania,
obiadu (I i II dania), podwieczorku.

§8
1. Codzienng organizacje pracy Ztobka okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora placowki,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia opiekun, ktéoremu powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustala dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
3. W szczegblnych przypadkach dyrektor moze zmieni¢ organizacj¢ dnia (np. organizacja wyjscia,
wycieczki, uroczystosci).

§9

1. Do realizacji celow statutowych Ztobka placoéwka posiada:



a) sale edukacyjne (liczba sal moze ulec zmianie w zaleznosci od zapotrzebowania w danym roku
edukacyjnym),

b) sale przystosowane do odpoczynku,

c) dwie toalety,

d) szatni¢ dla dzieci,

e) pomieszczenie administracyjne -biuro, pomieszczenie gospodarcze,

f) kuchnig i rozdzielnig.

Rodzice (prawni opiekunowie) i wychowankowie zlobka § 10

1.Rodzice (prawni opiekunowie) i opiekunowie wspotdziataja ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania opiekunczego, edukacyjnego i wychowawczego na dziecko oraz okres$lania drogi jego
indywidualnego rozwoju.

2. Formy wspotdziatania to:

a) zebrania ogolne i grupowe,

b) kontakty indywidualne z dyrektorem i opiekunami,

c) zajecia otwarte,

d) spotkania ze specjalistami np. psycholog, pedagog, lekarz itp.,

e) imprezy i uroczystosci potaczone z prezentacja umiej¢tnosci artystycznych dzieci,
f) pisemne informacje o rozwoju dziecka w formie listow 1 opinii,

g) gazetki informacyjne dla rodzicow,

h) spotkania integracyjne, festyny.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

a) znajomosci zatozen 1 zadan wynikajacych z realizacji programu wychowania w danym oddziale
ztobkowym 1 programu rozwoju placéwki,

b) uzyskiwania od opiekuna rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka, postepoOw
edukacyjnych, wychowawczych, prezentowanych postaw spotecznych,

c) uzyskiwania od nauczycieli porad i wskazowek odno$nie przyczyn trudno$ci wychowawczych i
sposobow udzielania dziecku wsparcia,

d) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej z ich potrzebami w miare
mozliwosci ztobka,

e) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow ztobka w oparciu o tradycje srodowiska i regionu,

f) udziatu we wspolnych spotkaniach z okazji uroczystosci w ztobku, imprez, wycieczek, spacerow i
innych,

g)wyrazania opinii na temat Zzywienia, wypoczynku, organizacji zabaw 1 zaj¢¢, oraz poziomu
prowadzonych zaje¢ dodatkowych,

h) zglaszania dyrektorowi wlasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekunczej,
wychowawczej 1 rekreacyjnej ztobka,

1) ubezpieczenia swoich dzieci, za posrednictwem placéwki od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkow,

ponoszac jednoczesnie koszty tego ubezpieczenia,

J) wyboru zaje¢ dodatkowych oraz zaj¢¢ proponowanych z petnej gamy dodatkowej oferty opiekuncze;j,

wychowawczej 1 rekreacyjnej ztobka.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek:
a) Zapoznania si¢ z przyjetymi standardami ochrony dzieci przed krzywdzeniem,



b) przestrzega¢ zawartg ze ztobkiem umowe o $wiadczenie ustug oraz postanowien statutu ztobka.

c) S$ciSle wspolpracowa¢ z opiekunem prowadzacym grup¢ w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych 1 ustalania drogi indywidualnego rozwoju,

d) przyprowadzac i odbiera¢ dziecko z placowki przez rodzicow lub pisemnie upowazniong przez
nich osobe¢ (wymagane jest pisemne upowaznienie zawierajace imi¢, nazwisko, numer dowodu
tozsamos$ci osoby upowaznionej oraz podpis rodzica), osoba upowazniona zobowigzana jest
okaza¢ przy odbiorze dziecka dowdd tozsamosci; rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja petna
odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego przez upowazniong przez
siebie osobe¢)

e) przyprowadza¢ do ztobka wytacznie dzieci zdrowe jak rowniez przedstawiaé na prosbe dyrektora
lub opiekuna zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace, iz dziecko jest zdrowie i moze uczgszczaé
do zlobka.

f) informowaé o przyczynach nieobecnosci dziecka w ztobku oraz niezwlocznie zawiadamiaé o
zatruciach pokarmowych 1 chorobach zakaznych a takze zglasza¢ opiekunowi niedyspozycje
dziecka zaro6wno fizyczne jak i psychiczne,

g) uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach wspoétdziatania ztobka i rodziny dziecka majacych na
celu wiasciwy przeptyw informacji oraz wypracowanie wspdlnych dziatan edukacyjnych i
wychowawczych,

h) na biezaco informowac¢ opiekuna o zmianach adresu zamieszkania, telefonu kontaktowego,

1) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen, w aplikacji LiveKid, na stronie
internetowej ztobka,

j) terminowo uiszcza¢ odptatno$¢ za pobyt dziecka w ztobku i wybrane zaj¢cia dodatkowe zgodnie
z umowg cywilno—prawna zawartg z dyrektorem placowki,

k) zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajace dziecku komfort i
bezpieczenstwo w trakcie zabawy, nauki i pracy, codzienny pobyt na §wiezym powietrzu,
niezaleznie od warunkéw pogodowych, oraz przebranie dziecka w razie ,problemoéw
fizjologicznych”,

1) zaopatrzy¢ dziecko w jednorazowe pieluszki, mokre chusteczki, ubranka na zmiane (kapelusz,
czapka), szczoteczke, kubek, paste, reczniki frotte (30x50, 2 sztuki, podpisane), smoczki, butelki
lub mleko modyfikowane, jesli wymaga tego wiek i aktualne potrzeby dziecka,

m) odbiera¢ dziecko w godzinach funkcjonowania ztobka lub ponosi¢ koszty pobytu dziecka w
placowce po godzinach funkcjonowania, w wysokosci ustalonej przez dyrektora, dotyczacej
dodatkowej oferty  opiekunczej placowki,

§11

1. Dzieci maja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka a w szczegdIno$ci maja prawo do:

a.

b.

= 0@ o o0

akceptacji takim jakimi sa,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, czy zaniedbania ze strony
dorostych,

. poszanowania godno$ci 1 wlasnosci osobistej,
. indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju,
. zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy,

aktywnego ksztattowania kontaktoéw spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

. zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

. rt6znorodnego, bogatego w bodZce 1 poddajacego si¢ procesom tworczym otoczenia.



§12

Postanowienia koncowe

1. Dokumentem regulujagcym wysoko$¢ optat jest cennik oraz umowa.

2. W sprawach, ktorych niniejszy Regulamin nie reguluje, obowiazuja indywidualne ustalenia miedzy
Zlobkiem a Rodzicem.

3. O ewentualnych zmianach w Regulaminie lub Cenniku informuje si¢ Rodzicow/Opiekunow na biezaco
w swojej siedzibie oraz na stronie internetowej. Rodzic ma prawo wypowiedzenia umowy w terminie
30 dni od momentu wprowadzenia zmian.



